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Programmas “Latvijas skolas soma” nodalas
reglaments
Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
75.panta pirmas dalas 2.punktu

|. Visparigie jautajumi
Reglaments nosaka Latvijas Nacionala kultiiras centra (turpmak — LNKC) programmas

“Latvijas skolas soma” nodalas (turpmak — LSS nodala) statusu, darbibas mérki, struktaru,
funkcijas, uzdevumus un darba organizaciju.

LSS nodala ir LNKC patstaviga struktiirvieniba, kas tieSi paklauta LNKC direktoram.

LSS nodalas darbibas mérkis ir nodrosinat kulturizglitibas programmas “Latvijas skolas
soma” norisi, dodot iesp&ju Latvijas skoléniem, kuri macas pamata un vidgjas izglitibas
posma, regulari pieredz&t daudzveidigas Latvijas kultiras un makslas norises.

LSS nodalas galvenas mérkgrupas: izglitibas iestazu, kuras 1steno klatienes vispargjas un
profesionalas izglitibas programmas, dibinataji, pedagogi un skoléni; kultiiras nozares
profesionali (kulttiras satura piedavataji), kultiiras un izglitibas politikas veidotaji.

I1. LSS nodalas struktiira

LSS nodalu vada nodalas vaditajs (darbinieks), vina prombiitnes laika ar LNKC direktora
rikojumu noteikts ierédnis.

LSS nodalas vaditajs ir tieSi paklauts LNKC direktoram.
LSS nodalas darbinieki ir tiesi paklauti LSS nodalas vaditajam.

LSS nodalai noteiktos uzdevumus isteno:
8.1. eksperts (darbinieks);
8.2. eksperts (darbinieks);
8.3. eksperts (darbinieks).

I11. LSS nodalas funkcijas un uzdevumi
LSS nodala 1steno $adas funkcijas:

9.1. 1steno kultiirizglitibas politiku, nodro$inot kultiirizglitibas programmas “Latvijas
skolas soma” norisi un sekmgjot tas attistibu pamata un vid€jas vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades;

9.2. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.



10. LSS nodala kompetences ietvaros veic §adus uzdevumus:

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

sagatavo informaciju un sniedz prieksSlikumus LNKC attistibas planoSanas
dokumentu izstradei, tai skaita vidéja termina darbibas stratégijai, gadskart&jam
darba planam, pasakumu planam un citiem dokumentiem, aktualizé un kontrol€ to
izpildi;

sniedz priekslikumus ar&jo un iek$€jo normativo aktu projektiem; izstrada rikojumu
un citu organizatorisko dokumentu projektus;

sagatavo atzinumus par citu iestazu izstradatajiem normativo aktu projektiem;

plano un Isteno pasakumus saskana ar ikgadéjo LNKC darba/pasakumu planu,
piedalas un parstav LNKC citu institliciju organizétajos pasakumos un aktivitates;

organiz€ un koordiné izglitibas iestazu dibinataju un pedagogu kompetences
pilnveidi par kultiirizglitibas nozimi un programmas “Latvijas skolas soma”
IstenoSanu;

nodroSina informaciju parskatiem un atskaitém par programmas “Latvijas skolas
soma” darbibu, tai skaita LNKC kartgja gada publiskajam parskatam, atskaitém par
darba plana izpildi un citiem dokumentiem;

organiz€ metodisko un informativo, tai skaita digitalo materialu, izstradi, izdoSanu
un izplatiSanu izpratnes veicinaSanai par kultliras norisem b&rnu un jaunieSu
auditorijai un to izmantoSanu macibu un audzinasanas darba;

uzkraj (iegiist, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus par
programmas “Latvijas skolas soma” darbibu, nodroSina informaciju parskatiem un
atskaitem, ka ar1 LNKC un Kultiras ministrijas kartgja gada publiskajam
parskatam, atskaitém par darba plana izpildi un citiem dokumentiem p&c
pieprasijuma;

nodroSina aktualo informaciju publicéSanai LNKC timekla vietn€; administré
LNKC timekla vietnes programmas “Latvijas skolas soma” sadalu,

nodroSina programmas administrativo procesu:

10.10.1. apkopo no Izglitibas un zinatnes ministrijas sanemto informaciju par

izglitibas iestadém un programmai atbilstoSo skolénu skaitu;

10.10.2. aprekina valsts pieskirta finans€juma apméru katram no izglitibas iestazu

dibinatajiem;

10.10.3. sagatavo normativo dokumentu projektus un ligumus programmas “Latvijas

skolas soma” stenoSanai;

10.10.4. nodrosina pieskirta valsts finans€juma izlietojuma kontroli, tai skaita izskata,

10.11.

1zverte un apstiprina programmas satura un finanSu atskaites;

sniedz metodisku, organizatorisku, informativu un cita veida atbalstu valsts,

paSvaldibu un privatajam izglitibas iestadem sekmigai programmas “Latvijas skolas
soma” stenoSanai;

1.1.

1.2.

1.3.

sniedz ieteikumus kulttiras iestadém un profesionaliem kultiirizglitibas programmu
izstradé un istenosana, tai skaita, izveérte iesniegtas kultiiras norises, to ieklauSanai
programmas “Latvijas skolas soma” satura un piedavajuma,

veic programmas monitoringu, istenojot dazada rakstura un satura aptaujas,
izmantojot pétijumus un izvert&jumus, ar mérki uzlabot programmas “Latvijas
skolas soma” darbibu;

veido sadarbibas projektus nacionala un starptautiska Iimeni programmas “Latvijas
skolas soma” talakai attistibai;



1.4. veicina izglitibas un kultiiras nozares iestazu sadarbibu efektivai programmas
“Latvijas skolas soma” 1stenosSanai;

1.5. nodrosina dalibu nozaru ekspertu padomés un konsultativajas padomes;

1.6. parstav LNKC valsts un paSvaldibu institiicijas, iestadés, ka arl organizacijas
nacionala méroga un starptautiski;

1.7. piedalas valsts un starpvalstu sadarbibas programmu un projektu izveid€é un
istenoSana, ka ar1 var biit to vadosais vai sadarbibas partneris;
1.8. piedalas un sniedz priekslikumus dazadas darba grupas;

1.9. izskata un sagatavo atbildes uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem,
nodrosina dokumentu izstradi, noformesSanu;

1.10. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.

IV. LSS nodalas darba organizacija

Darba organizacijas kartibu LSS nodala nosaka Ministru kabineta 2012.gada 18.decembra
noteikumi Nr.931 ,,Latvijas Nacionala kultiiras centra nolikums”, LNKC reglaments, Sis
reglaments un citi normativie akti.

LSS nodalas vaditaja kompetence ir noteikta LNKC reglamenta, $aja reglamenta un
LNKC direktora apstiprinataja amata apraksta.

LSS nodalas vaditajs nosaka LSS nodalas darbinieku pienakumu sadali un organiz€ LSS
nodalai nodoto uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi. LSS nodalas darbinieki atbild
par darba norisi un rezultatiem.

LSS nodalas darbinieku amata pienakumus $aja reglamenta noteikto uzdevumu izpildei
nosaka LNKC direktora apstiprinataja amata apraksta.

Uzdevumu izpildei LSS nodala sadarbojas ar citam LNKC struktrvienibam un
nodarbinatajiem, valsts parvaldes iestadeém, starptautiskajam iestadém un citam juridiskam
un fiziskam personam atbilsto$i $aja reglamenta un citos tiesibu aktos noteiktajai
kompetencei.

V. Nosleguma jautajums

Atzit par speku zaudgjusu LNKC 2021.gada 29.decembra reglamentu Nr. 1.5-1/10
“Nemateriala kulturas mantojuma nodalas reglaments”.

Reglaments stajas spéka 2025. gada 3. janvari.

Direktore (paraksts*) S. Pujate

* Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu.
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